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1. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС для специальности: 40.02.02  Правоохранительная деятельность (укрупнённая группа специальностей 40.00.00 Юриспруденция) для обучающихся очной формы обучения.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики
В результате прохождения производственной (преддипломной) практики обучающийся должен приобрести практический опыт: 

-выполнения оперативно-служебных задач в соответствии с профилем деятельности правоохранительного органа в условиях режима чрезвычайного положения, с использованием специальной техники, вооружения, с соблюдением требований делопроизводства и режима секретности

-организации работы подчиненных и документационного обеспечения управленческой деятельности, соблюдения режима секретности;
1.3 - Формируемые компетенции

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной сферы.

ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность.

ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности.

ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий.

ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими.

ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности.

ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного этикета.

ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону.

ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности.

5.2. Юрист должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности:

5.2.1. Оперативно-служебная деятельность.

ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.

ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.

ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять общественный порядок.

ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки.

ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы и специальных средств.

ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.

ПК 1.8. Осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности.

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.

ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации.

ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.

ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений.

ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами.

5.2.2. Организационно-управленческая деятельность.

ПК 2.1. Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.

2. Место практики в структуре основной образовательной программы
Производственная (преддипломная )практика проводится после освоения учебной практики и производственной практики по профилю  специальности  в 7 семестре.

3.РЕКОМЕНДУЕМОЕ КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ НА ОСВОЕНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ
Объем практики составляет 144 часа ( 4 недели)

,

4. Содержание работ по производственной (преддипломной) практике в соответствии с темой выпускной квалификационной работы

	Виды работ
	Кол-во времен и на выпол.  (час/нед

)
	Приобретение практического опыта
	Формируемые компетенции
	Вид профессиональной деятельности

	Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 


	
	Знать юридические факты как основания возникновения правоотношений; 

уметь юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства; принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом 
	ПК 1.1. 
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Фонд оценочных средств по преддипломной   разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта СПО для специальности: 40.02.02  Правоохранительная деятельность (укрупнённая группа специальностей 40.00.00 Юриспруденция) для обучающихся очной формы обучения.

Разработчики:

Колледж БФ БашГУ        (место работы)             (занимаемая должность)                                  (инициалы, фамилия)
Согласовано с работодателем:


                                Руководитель________/_________________

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ (ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  (преддипломной практики)
Общие положения

Промежуточная аттестация по производственной (преддипломной) практике проводится в форме зачета.

Зачет по итогам практики проводится на основании результатов ее прохождения, подтверждаемых документами:

1. Положительного аттестационного листа по практике от организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций.

2. Наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период практики.

3. Полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.

Контроль и оценка образовательных результатов

Предметом оценки производственной (преддипломной) практики является приобретенный практический опыт.
Показатели оценки образовательных результатов
	Планируемые результаты освоения образовательной программы (компетенции)
	Планируемые результаты обучения

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Обучающийся знает сущность и социальную значимость своей будущей профессии; умеет проявлять к будущей профессии устойчивый интерес.

	ОК 2. Понимать и анализировать вопросы ценностномотивационной сферы
	Обучающийся знает вопросы ценностно-мотивационной ориентации; умеет понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной ориентации.

	ОК 3. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обучающийся знает типовые методы и способы выполнения профессиональных задач; умеет организовывать собственную деятельность, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 4. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность.
	Обучающийся знает алгоритмы действий в чрезвычайных ситуациях; умеет принимать решения в стандартных и ситуациях риска, и нести за них ответственность нестандартных ситуациях, в т.ч. ситуациях риска, и нести за них ответственность

	ОК 5. Проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности
	Обучающийся знает психологические основы взаимодействия с разными слоями населения; умеет проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в процессе профессиональной деятельности.

	ОК 6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Обучающийся знает круг профессиональных задач, профессионального и личностного развития; умеет осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 7. Использовать информационнокоммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Обучающийся знает современные средства коммуникации и возможности передачи информации; умеет использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 8. Правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в том числе с представителями различных национальностей и конфессий.
	Обучающийся знает основы профессиональной этики и психологии в общении с окружающими; умеет правильно строить отношения с коллегами, с различными категориями граждан, в т.ч. с представителями различных национальностей и конфессий.

	ОК 9. Устанавливать психологический контакт с окружающими.
	Обучающийся знает основы профессиональной этики и психологии в общении с окружающими; умеет устанавливать психологический контакт с окружающими.

	ОК 10. Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности.
	Обучающийся знает приемы и способы адаптации в профессиональной деятельности; умеет адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности.

	ОК 11. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Обучающийся знает круг задач профессионального и личностного развития; умеет самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 12. Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного этикета
	Обучающийся знает нормы морали, профессиональной этики и служебного этикета; умеет выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного этикета.

	ОК 13. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относиться к праву и закону.
	Обучающийся знает правовую основу и способы борьбы с коррупцией; умеет применять на практике нормы антикоррупционной деятельности.

	ОК 14. Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности.
	Обучающийся знает принципы здорового образа жизни; умеет организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный уровень физической подготовленности, необходимый для социальной и профессиональной деятельности.

	ПК 1.1. Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. Принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.
	Обучающийся знает юридические факты как основания возникновения правоотношений; умеет юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства; принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом.

	ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права.
	Обучающийся знает компетенцию и полномочия субъектов права; умеет обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права

	ПК 1.3. Осуществлять реализацию норм материального и процессуального права
	Обучающийся знает методы и способы реализации правовых норм; умеет осуществлять реализацию норм материального и процессуального права.

	ПК 1.4. Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства, охранять общественный порядок.
	Обучающийся знает правовую основу деятельности правоохранительных органов; умеет обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, общества и государства

	ПК 1.5. Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с профилем подготовки.
	Обучающийся знает содержание оперативно-служебных мероприятий; умеет осуществлять оперативно-служебные мероприятия в оперативно-служебной деятельности.

	ПК 1.6. Применять меры административного пресечения правонарушений, включая применение физической силы и специальных средств.
	Обучающийся знает правомерные приемы силового пресечения правонарушений, задержания и сопровождения правонарушителей; умеет пресекать противоправные действия, в т.ч. осуществлять действия по силовому пресечению правонарушений, задержанию и сопровождению правонарушителей.

	ПК 1.7. Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.
	Обучающийся знает тактику следственных и оперативно-розыскных действий при раскрытии преступлений; умеет обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки.

	ПК 1.8. Осуществлять техникокриминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативнослужебной деятельности
	Обучающийся знает содержание техникокриминалистического и специального технического обеспечения оперативно-служебной деятельности; умеет осуществлять технико-криминалистическое и специальное техническое обеспечение оперативно- служебной деятельности.

	ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.
	Обучающийся знает приемы оказания первой медицинской помощи и самопомощи; умеет оказывать первую медицинскую помощь и самопомощь.

	ПК 1.10. Использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации
	Обучающийся знает содержание нормативных правовых актов и документов по обеспечению режима секретности в Российской Федерации; умеет использовать в профессиональной деятельности нормативные правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в Российской Федерации.

	ПК 1.11. Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.
	Обучающийся знает перечень сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн; умеет обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых законом тайн.

	ПК 1.12. Осуществлять предупреждение преступлений и иных правонарушений на основе использования знаний о закономерностях преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений.
	Обучающийся знает способы предупреждения преступлений, методы выявления причин и условий совершения преступлений; умеет осуществлять профилактику преступлений и иных правонарушений на основе использования закономерностей преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, выявлять и устранять причины и условия, способствующие совершению правонарушений.

	ПК 1.13. Осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами, гражданами.
	Обучающийся знает тактику взаимодействия подразделений правоохранительных органов между собой и с другими органами; умеет осуществлять свою профессиональную деятельность во взаимодействии с сотрудниками иных правоохранительных органов, органов местного самоуправления, с представителями общественных объединений, с муниципальными органами охраны общественного порядка, трудовыми коллективами

	ПК 2.1. Осуществлять организационноуправленческие функции в рамках малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.
	Обучающийся знает основы управленческой деятельности и методы организации работы подразделений; умеет осуществлять организационно- управленческие функции в рамках малых коллективов, как в условиях повседневной служебной деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.

	ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности.
	Обучающийся знает основы документирования и организации работы с документами; умеет осуществлять документационное обеспечение управленческой деятельности


Комплексные задания
Выполняются в соответствии  в соответствии с заданием и темой выпускной квалификационной работы

1.Разработать индивидуальный план методической работы на период практики.

2.Найти и проанализировать источники информации по теме исследования, пользуясь электронным или бумажным каталогом, справочно-библиографическими пособиями, поисковыми системами Интернета.

3.Составить планы-конспекты занятий.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов преддипломной практики осуществляется в процессе прохождения преддипломной практики руководителем практики от организации  и по ее окончании руководителем практики от колледжа.

После прохождения практики студенты сдают отчетную документацию - дневник преддипломной практики. 
Формой аттестации по преддипломной практике является дифференцированный зачет. 
Критерии выставления оценки
Оценка «отлично» выставляется студенту, который:

· выполнил весь объём работы, требуемый программой практики;

· показал высокое качество выполняемых отдельных видов деятельности (преимущественно высокий уровень владения компетенциями);

· продемонстрировал высокое качество занятий, внеурочных и внеклассных мероприятий;

· показал глубокие теоретические знания и использовал их в практической деятельности при решении различных учебно-воспитательных задач;

· провел последовательный и разносторонний самоанализ практической деятельности;

· проявил положительное отношение к занимающимся и членам педагогического коллектива, устойчивый интерес к педагогической профессии и добросовестное отношение к выполняемой работе;

· предоставил по результатам практики в определённые сроки полную и качественно оформленную документацию в соответствии с необходимыми требованиями.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который:

· выполнил весь объём работы, требуемый программой практики;

· показал хорошее качество выполняемых отдельных видов деятельности (преимущественно средний уровень владения компетенциями);

· продемонстрировал хорошее качество проведения занятий, внеурочных и внеклассных мероприятий, но допустил незначительные ошибки при их проведении;

· показал достаточный уровень теоретических знаний, но не всегда мог их использовать в практической деятельности;

· провел недостаточно глубокий самоанализ педагогической деятельности;

· проявил положительное отношение к занимающимся, выполняемой деятельности, уважение к обучающимся и членам педагогического коллектива, но недостаточную заинтересованность к профессии педагога;

· предоставил по результатам практики в определённые сроки документацию, но неполную или некачественно оформленную.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который:

· выполнил весь объём работы, требуемый программой практики;

· допускал значительные ошибки при выполнении отдельных видов деятельности (преимущественно низкий уровень владения компетенциями);

· показал низкое качество проведения занятий, внеурочных и внеклассных мероприятий;

· продемонстрировал низкий уровень теоретических знаний и неумение их использовать в практической деятельности;

· проявил безразличное отношение к занимающимся, незаинтересованность к педагогической профессии;

· не предоставил по результатам практики в определённые сроки документацию, либо предоставил неполную или некачественно оформленную.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который:

· не выполнил программу практики;

· проявил недобросовестное отношение к выполняемой работе;

· безответственно относился к своим обязанностям (не посещал образовательное учреждение, не проводил занятия, уклонялся от поручений);

· проявлял неуважение к обучающимся и педагогическим работникам;

не предоставил отчётную документацию.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
6.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для проведения практики
Основная учебная литература:

1. Федеральный конституционный закон N 3-ФКЗ (ред. от 07.03.2005)»О чрезвычайном положении»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
2. Федеральный закон N 28-ФЗ (ред. от 23.12.2010)»О гражданской обороне»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
3. Федеральный закон N 27-ФЗ (ред. от 05.04.2011) «О внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
4. Федеральный закон N 35-ФЗ (ред. от 08.11.2011) «О противодействии терроризму» // СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
5. Федеральный закон N 68-ФЗ (ред. от 01.04.2012) «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
6. Защита населения и территорий в чрезвычайных ситуациях. Основы топографии : учебник для прикладного бакалавриата / А. Л. Вострокнутов, В. Н. Супрун, Г. В. Шевченко ; под общ. ред. А. Л. Вострокнутова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 399 с. https://biblio-online.ru/book/DA9D2074-244D-4B58-AFEA-8290BD88BD7D
Дополнительная учебная литература:

1. Федеральный закон от 12.08.1995 N 144-ФЗ (ред. от 29.11.2012) «Об оперативно-розыскной деятельности»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
2. Федеральный закон от 07.02.2011 N 3-ФЗ (ред. от 03.12.2012) «О полиции»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
3. Указ Президента РФ от 12.05.2009 N 537»О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года»// СПС КонсультантПлюсwww.consultant.ru
4. О мерах по борьбе с терроризмом на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации : указ Президента России от 22 янв. 2001 г. № 61 // Рос. газ.- 2001.- № 14 ; То же : с изм. от 2 авг.2006 г. // Там же.- 2006.- № 832.www.consultant.ru
5. Вопросы Министерства внутренних дел РФ : указ Президента России от 19 июля 2004 г. № 927 //Собр. законодательства Рос. Федерации.- 2004.- № 30.- Ст. 3149 ; То же : в ред. от 20 сент.2006 г. // .www.consultant.ru
6. Об утверждении перечня важных государственных объектов Российской Федерации, подлежащих охране внутренними войсками МВД России -: постановление Правительства Рос. Федерации от 30 нояб. 1992 г. «О силах и средствах Единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций : постановление Правительства Рос. Федерации от 3 авг. 1996 г. № 924 // Собр. законодательства Рос. Федерации.- 1996.- № 33.- Ст. 3998.www.consultant.ru
7. Перечень федеральных органов исполнительной власти, участвующих в пределах своей компетенции в предупреждении, выявлении и пресечении террористической деятельности : постановление Правительства Российской Федерации от 22 июня 1999 г. № 660 // Там же.- 1999.- № 27.- Ст. 3363.www.consultant.ru
8. Об утверждении сборника сокращенных обозначений и условных знаков : приказ МВД России от 26 февр. 1996 гwww.consultant.ru
9. Об утверждении Временного наставления по работе оперативных штабов органов внутренних дел : приказ МВД России от 28 февр. 1997 г.www.consultant.ru
.

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), необходимых для проведения практики
	№
	Наименование документа с указанием реквизитов
	Срок действия документа

	1. 
	Университетская библиотека онлайн
http://biblioclub.ru  ООО «НексМедиа». 

Договор бюджетного учреждения № 847 от 03.09.2018 г.
	До 30.09.2021

	2. 
	Электронно-библиотечная система издательства "Лань" http://e.lanbook.com  ООО «ЭБС Лань»

Договор № 848 от 03.09.2018 г.
	До 30.09.2021

	3. 
	Электронно-библиотечная система «ЭБ БашГУ»

Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 2016620812
	Бессрочно

	4. 
	Национальная электронная библиотека нэб.рф ФГБУ «РГБ»

Договор №101/11ЭБ/2082 от 28 марта 2017 г.
	До 28.03.2022

	5. 
	Система Гарант ООО «Гарант-Регион» 

Договор № 48 от 20 марта 2018 г.
	До 20.03.2021


	№
	Адрес (URL)

	1. 
	Информационный портал по измерительной технике [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.instruments.ru

	2. 
	Информационный портал по средствам и методам измерений [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://cxem.net/izmer/izmer.php

	3. 
	Сайт Государственный метрологический контроль и надзор [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.radiokron.ru/ru/biblio/reference-book/metrology-reference/public-control/


6.3. Перечень информационных технологий, используемых проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)

	Наименование программного обеспечения
	Срок действия 

	1) Справочно-правовая система «Гарант» - договор № 48 от 20.03. 2018 
	до 20.03. 2021

	2) Антивирус NOD32 –  договор №1701-ПО/2018  от 29.10.2018г. 
	до 29.10.2021

	3) Программное обеспечение Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y Academic Edition Entreprise - договор №31807077072 от 09.11.2018 
	до 09.11.2021


7. Методические указания для обучающихся по прохождению практики
До начала практики обучающийся:
1. Знакомится с содержанием программы практики.
2. Выбирает базу практики и заключает договор. Обучающийся может пройти практику на
базе:
· организаций, заключивших коллективные договоры об организации и проведении практики с университетом;
· профильной организации, выбранной обучающимся самостоятельно, по согласованию с руководителем практики от колледжа БФ БашГУ, заключив с ней индивидуальный договор.
3. В случае заключения договора предоставляет его руководителю практики от колледжа БФ БашГУ.
4. Получает задания на практику, в том числе индивидуальное задание, у руководителя практики от колледжа БФ БашГУ.
5. Участвует в установочной конференции.
В период прохождения практики обучающийся:
- руководствуется «Положением об организации и проведении практик обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования»;
- своевременно выполняет задания, предусмотренные данной программой;
- ежедневно заполняет дневник практики.
После прохождения практики обучающийся:
Предоставляет документы (формы отчётности) в колледж.
1. Проходит промежуточную аттестацию по итогам практики на основании результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций.
2. Участвует в итоговой конференции.
Требования к написанию отчета обучающегося:
3. Отчет по практике составляется студентом в виде единого документа. К отчету прикладываются дневник практики, характеристика, аттестационный лист, заверенные руководителями практики от организации и колледжа БФ БашГУ.
В отчете должны быть отражены все результаты выполнения заданий за период практики.
4. введение (цели, задачи практики, место, сроки прохождения практики и др.);
5. характеристика базы прохождения практики;
6. основная часть;
7. результаты выполнения индивидуального задания;
8. заключение (описание основных выводов и предложений обучающегося по результатам практики);
9. список литературы и информационных ресурсов;
10. приложения.
Требования к тексту отчёта. 
Работа выполняется на стандартных листах белой бумаги формата А4, расположенных вертикально; поля: справа - 1 см, слева - 3 см, сверху - 2 см, снизу - 2 см. Текст набирается на компьютере в редакторе Microsoft Word, шрифт -Times New Roman, размер - 14, межстрочный интервал - полуторный, на одной стороне листа, выравнивание текста работы делается по ширине листа. Работа должна быть написана грамотно в научном стиле. Работа предоставляется руководителю в печатном и электронном виде (CD/DVD диск).
Сроки предоставления студентами отчетных документов по практике - последний день практики.
Приложение 1

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

_____________________________________________________________________________________

(ФИО студента)

студента _________ курса группы _____________

специальности: 40.02.02 Правоохранительная деятельность
срок практики: с …………….. по ……………….

вид практики: преддипломная

индивидуальное задание

(основные этапы и разделы практики)
	Руководитель практики от колледжа:
	______________/_____________________________

Подпись                                                    И.О. Фамилия

	Руководитель практики от базы практики:
	______________/_____________________________

Подпись                                                    И.О. Фамилия

	ОЗНАКОМЛЕН:

Студент:
	______________/_____________________________

Подпись                                                    И.О. Фамилия


Приложение 2

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ЛИСТ ИНСТРУКТАЖА 

ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ

Студент_____________________________________________________

	Дата
	Характер работы, название инструкции 

по технике безопасности
	Должность, Фамилия И.О.

	
	
	

	
	
	


Студент
(ка)       
____________/ ___________________________

                                                                                             И.О. Фамилия

Руководитель- базы практики  __________/____________________ 

                                                                                    И.О. Фамилия

Приложение 3

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ СТУДЕНТА

	
	Наименование работ
	Календарные сроки
	Руководитель практики от базы практики

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Студент 
	______________________________/____________________

	
	

	Руководитель практики от базы практики
	______________________________/____________________


Приложение 4

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

	Дата
	Информация о проделанной работе, использованные источники и литература
	Подпись руководителя практики от базы практики

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение 5

ОТЧЕТ СТУДЕНТА О ПРАКТИКЕ

С «___»___________20___г. по «___»____________20___г.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Студент      _________________/_____________________________

Приложение 6

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

по __________________________________________ практике

Студент______________________________________________________________________________________

Курс ______ группа ___________________________________________________________________________

Специальность       40.02.02 Правоохранительная деятельность
Успешно прошел (ла)  производственную (преддипломную) практику

По профессиональному модулю ПДП 00  Преддипломная практика

В объеме 144 часа

В период с --------- по ---------------- года

В организации ________________________________________________________________________________

Профессиональные компетенции и уровень их усвоения

	Перечень компетенций
	Уровень освоения профессиональных компетенций (освоил / не освоил)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Профессиональные компетенции, предусмотренные программой практики _______________________________________________________________________________________

(освоены / не освоены)

	Руководитель практики от базы практики

М.П.
	______________/______________________________________

Подпись, ФИО, должность
	«___»_______20__г.

	Руководитель практики от колледжа
	______________/______________________________________

Подпись, ФИО, должность
	«___»_______20__г.


Приложение 7

ОТЗЫВ О _________________________________ ПРАКТИКЕ

(заполняется руководителем практики от базы практики)

СТУДЕНТА__________________________________________________________________

(ФИО студента)

.

проходил (-а) практику в 

_____________________________________________________________________________ наименование базы практики
в период с «22»апреля 20..г. по «18»мая 20..г включительно. За указанный период практикант проявил (-а) себя как грамотный, инициативный работник, который умеет применять на практике знания, полученные в колледже. 

____________________________________________________________________________________________________________________

ФИО студента
выполнял (-а) поручения руководителя практики своевременно, аккуратно и добросовестно. При этом проявлял (-а) интерес к работе. 

_____________________________________________________________________________

(указать должность руководителя практики от базы практики).
Ознакомился (-лась) с работой ___________________________________________________

_____________________________________________________________________________

наименование базы практики.

 Участвовал (-а) в 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________пперечень дел (из задания на практику).

Также, ____________________________________________________________________________________________________________________,

ФИО студента

изучил (-а) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________перечень дел (из задания на практику).

Своевременно выполнял (-а) все указания руководителя практики, четко придерживался (-лась) правил внутреннего распорядка. С коллегами проявил (-а) тактичность, коммуникабельность, доброжелательность. За время прохождения практики _____________________________________________________________________________

ФИО студента

проявил (-а) себя как активный, внимательный, трудолюбивый и ответственный работник.

	Рекомендуемая оценка:
	______________________________________

оценка прописью

	Руководитель практики 

от базы практики

М.П.
	______________________________________

подпись                                      ФИО руководителя


Приложение 8

РЕЗУЛЬТАТЫ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ

(заполняется руководителем практики от колледжа)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Итоговая оценка:
	____________________________________________________

оценка прописью

	Руководитель практики от колледжа:
	_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

«___»_______________20___г.


