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1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.
Код и формулировка компетенции: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах. (УК-5);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

	
	
	Не зачтено
	Зачтено

	УК-5.1. Анализирует современное состояние общества на основе знания истории
	Знать этические основы межкультурного разнообразия общества
	Знания не сформированы
	Знания полностью сформированы

	УК-5.2. Различает межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом, эстетическом и философском контекстах
	Уметь воспринимать межкультурное разнообразие общества
	Умения не сформированы
	Умения в основном сформированы

	УК-5.3. Демонстрирует понимание общего и особенного в развитии цивилизаций, их религиозно-культурных отличий
	Владеть навыками использования этических норм в условиях межкультурного разнообразия общества
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками в основном сформировано


Код и формулировка компетенции: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах (УК-9);

	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Результаты обучения по дисциплине
	Критерии оценивания результатов обучения (Зачет)

	
	
	Не зачтено
	Зачтено

	УК-9.1. Знать теоретико-методологические основы дефектологических знаний
	Знает теоретико-методологические основы дефектологических знаний
	Знания не сформированы
	Знания полностью сформированы

	УК-9.2. Уметь использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	Умеет использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	Умения не сформированы
	Умения в основном сформированы

	УК-9.3. Владеть навыками использования базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Владеет навыками использования базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах
	Владение навыками не сформировано
	Владение навыками в основном сформировано


Приложение 1

Тестовые задания

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах.
Задание 1 

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Один из способов внутренней регуляции действий человека в обществе – это…
1) закон

2) кодекс

3) нравственность

4) правила внутреннего распорядка в организации
Ответ: 3
Задание 2

Прочитайте текст, выберите правильные ответы.
К основным понятиям этики относятся…
1) воспитанность

2) мораль

3) нравственная культура

4) поведение 
Ответ: 2, 3
Задание 3

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
В основании общественной морали лежат интересы:

1) государства; 

2) нации; 

3) отдельной группы людей; 

4) общечеловеческие. 

Ответ: 4
Задание 4
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Обобщенная характеристика, обозначающая устойчивые положительные качества личности: 

1) нравственные свойства; 

2) нравственные убеждения; 

3) нравственное сознание;

4) нравственная добродетель. 
Ответ: 4
Задание 5

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Совесть индивида определяется его способностью:

1) ориентироваться на мнение окружающих;

2) ставить на первое место государственные интересы; 

3) поступать согласно велениям нравственного долга.
Ответ: 3
Задание 6

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Мораль требует, чтобы человек воздерживался от совершения зла: 

1) из практических соображений; 

2) по убеждению; 

3) в силу привычки; 

4) из страха наказания.

Ответ: 2
Задание 7

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Мыслитель, обосновывавший нигилистическое отношение к морали:

1) Платон; 

2) Ф. Ницше;

3) Сенека; 

4) Марк Аврелий. 

Ответ: 2
Задание 8

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Процесс непрерывного переосмысления своего поведения, самого себя, своих личностных качеств – это процесс…
1) духовно-нравственного саморазвития

2) перевоспитания

3) самообразования

4) рефлексии

Ответ: 4
Задание 9

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Чувство совести представляет собой: 

1) способность к нравственному самоконтролю; 

2) страх перед грядущим наказанием; 

3) способность к рациональному мышлению; 

4) знание правил поведения в обществе. 

Ответ: 1
Задание 10

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Человек, способный самостоятельно строить свою судьбу, созидать себя, ориентируясь на истинные духовно-нравственные ценности, это личность…
1) созидательная

2) самодостаточная

3) целеустремленная

4) настойчивая

Ответ: 1
Задание 11
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Механизм возникновения и развития нравственных качеств человека детерминирован _______________ процессами.
1) социальными

2) биологическими

3) педагогическими

4) биосоциальными

Ответ: 4
Задание 12

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Моральному идеалу соответствует поступок: 

1)  из расчета на вознаграждение; 

2)  из расчета на одобрение окружающих; 

3)   под страхом наказания;

4)   как результат свободного выбора. 

Ответ: 4
Задание 13

Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Нравственно позитивное соотношение целей и средств состоит: 

1)  в первенстве средств над целями; 

2)  во взаимной независимости целей и средств; 

3)  в достижении их единства;

4)   в допущении любых средств, ведущих к цели.

Ответ: 3
Задание 14

Прочитайте текст, выберите правильные ответы и запишите аргументы, обосновывающие выбор ответов. 

Главными добродетелями человека Сократ считал…

1) знание

2) опыт

3) мудрость

4) удовольствие

Ответ: 1,3
Обоснование: Главными добродетелями он считал знание, мудрость и справедливость. Опыт и удовольствие не являются главными добродетелями в его этике.

Задание 15
Запишите пропущенное слово

Профессиональная этика имеет значение, прежде всего для профессий, объектом которых является__________
Ответ: человек
Задание 16 
Запишите пропущенное слово
Категория этики, характеризующая личность с точки зрения выполнения ею нравственных требований, соответствия ее моральной деятельности нравственному долгу, рассматриваемого с позиций возможностей личности, — это ______________
Ответ: ответственность
Задание 17 
Запишите пропущенное слово
Субъективное осознание личностью своего долга и ответственности перед обществом, другими людьми, выступающее как долг и ответственность перед самим собой, — это ______________
Ответ: совесть
Задание 18 
Запишите пропущенное слово
Мыслитель, стоявший у истоков этической мысли ______________

Ответ: Аристотель
Задание 19
Соотнесите аспекты морали с их сущностью:

	А) биологические
	1) биогенетическое происхождение нравственных норм

	Б) социальные
	2) общественная сущность нравственных норм


	В) философские
	3) проблемы морали рассматриваются с позиций смысла жизни, предназначения человека

	Г) педагогические
	4) процесс образования, воспитания рассматривается с точки зрения их влияния на развитие нравственной культуры


Ответ: А1, Б2, В3, Г4
Задание 20
Соотнесите функции нравственной культуры личности с их характеристиками:

	А) аксиологическая
	1) нравственные ценности и идеалы, служащие ориентирами в ситуации нравственного выбора

	Б) гуманистическая
	2) отражает степень приверженности личности к гуманным принципам, идеалам

	В) регулятивная
	3) нравственная деятельность осуществляется на основе саморегуляции личности с опорой на нравственные критерии

	Г) профессиональная
	4) трансляция нравственной культуры личности в нравственную культуру учащихся


Ответ: А1, Б2, В3, Г4
Задание 21
Соотнесите компоненты модели нравственного саморазвития личности с их характеристиками:

	А) чувствовать
	1) развивать в себе совестливость, отзывчивость и пр.

	Б) знать
	2) быть информированным о профессиональных правилах этики, кодекса

педагога

	В) уметь
	3) практически применять принципы, правила этики

	Г) быть способным
	4) способность нравственного выбора при принятии ответственного решения


Ответ: А1, Б2, В3, Г4
Задание 22
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Данное положение: свобода действий и свобода поступка  взаимообусловлены с ответственностью за свои действия и поступки относится к ________________ нравственного саморазвития.

1) принципу

2) методу

3) закономерности

4) форме
Ответ: 3
УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах 

Задание 1
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Дефектология как область научного познания изучает:

1. закономерности развития и обучения людей с физическими и психическими недостатками

2. способы устранения дефектов в кадастровой документации

3. профессиональные заболевания геодезистов

4. недостатки градостроительного планирования

Ответ: 1
Задание 2
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Термин «лицо с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)» означает:

1. лицо, имеющее временные трудности при оформлении документов

2. лицо, имеющее физические и/или психические недостатки, которые препятствуют освоению образовательных программ без создания специальных условий

3. лицо, ограниченное в праве на приобретение земельного участка

4. лицо, не имеющее доступа к цифровым сервисам Росреестра

Ответ: 2
Задание 3
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Специалист по землеустройству при общении с гражданином, имеющим нарушение слуха, должен в первую очередь:

1. говорить громче и медленнее

2. убедиться, что его видно (лицо освещено, не закрыто руками), и предложить использовать письменную речь или жестовый язык

3. пригласить родственников для перевода

4. отказать в обслуживании, так как это не входит в компетенции специалиста

Ответ: 2
Задание 4
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Какая этическая норма является главной при взаимодействии с пожилым человеком, пришедшим за консультацией по вопросу межевания участка?

1. максимально быстро завершить разговор, так как пожилые люди медленно воспринимают информацию

2. проявить терпение, уважение, говорить четко и доступно, при необходимости повторить информацию

3. направить его сразу к юристу, не вникая в суть вопроса

4. использовать профессиональный сленг, чтобы показать свою компетентность

Ответ: 2
Задание 5
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Какое требование предъявляется к зданию (помещению), где оказываются государственные услуги в сфере кадастрового учета, с точки зрения доступности для маломобильных групп населения?

1. наличие пандусов, широких дверных проемов, специально оборудованных мест для обслуживания

2. размещение офиса только на первом этаже

3. наличие яркой вывески

4. работа исключительно через электронную приемную

Ответ: 1
Задание 6
Прочитайте текст, выберите несколько правильных ответов.
Какие категории граждан могут нуждаться в особых условиях при получении услуг в сфере землеустройства и кадастров?

1. инвалиды-колясочники

2. граждане с временными нарушениями зрения (после операции)

3. молодые специалисты без опыта работы

4. граждане предпенсионного возраста

5. иностранные граждане, не владеющие русским языком

Ответ: 1, 2, 4, 5
Задание 7
Прочитайте текст, выберите несколько правильных ответов.
Принципы инклюзивного взаимодействия в профессиональной деятельности кадастрового инженера включают:

1. уважение достоинства и самостоятельности человека с инвалидностью

2. создание условий для полноценного участия всех граждан в правоотношениях

3. сегрегацию (отдельное обслуживание) лиц с ОВЗ в специальных местах

4. адаптацию информации и способов ее передачи под разные потребности граждан

5. игнорирование особых потребностей для соблюдения равенства

Ответ: 1, 2, 4
Задание 8
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Организация, которая контролирует соблюдение правил профессиональной этики кадастровыми инженерами, – это:

1. Росреестр

2. саморегулируемая организация (СРО) кадастровых инженеров

3. Министерство юстиции

4. нотариальная палата

Ответ: 2 

Задание 9
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Если заказчик (лицо с ментальными особенностями) подписал акт сдачи-приемки кадастровых работ, но специалист понимает, что заказчик не осознавал последствий подписи, этичным действием будет:

1. оформить документ задним числом, пока заказчик не передумал

2. разъяснить еще раз суть документа, убедиться в наличии законного представителя и только после этого оформлять сделку

3. аннулировать договор в одностороннем порядке

4. вызвать полицию

Ответ: 2
Задание 10
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
В профессиональной среде землеустроителей существует понятие «этический кодекс». Его основная функция – это:

1. перечень наказаний за нарушения закона

2. свод моральных принципов и норм поведения, обязательных для членов профессионального сообщества

3. инструкция по технике безопасности

4. должностная инструкция специалиста

Ответ: 2 

Задание 11
Прочитайте текст, выберите правильный ответ.
Какое действие кадастрового инженера будет расценено как нарушение профессиональной этики по отношению к коллеге?

1. консультация заказчика о сроках проведения работ

2. некорректные высказывания о профессиональной репутации другого инженера в присутствии заказчика

3. отказ от выполнения незаконного распоряжения руководителя

4. повышение квалификации

Ответ: 2
Задание 12
Прочитайте ситуацию и выберите правильный ответ.

В офис кадастровой палаты обратился пожилой мужчина с тростью, который плохо видит. Ему необходимо получить выписку из ЕГРН, но он не может заполнить бланк заявления из-за мелкого шрифта и забыл очки. Сотрудник должен:

1. сказать, что без правильно заполненного заявления услуга не оказывается

2. заполнить бланк самостоятельно, озвучивая вслух все графы, и попросить мужчину подтвердить правильность данных

3. выдать бланк и попросить прийти в следующий раз с сопровождающим

4. предложить оплатить платную услугу по заполнению бланка

Ответ: 2
Задание 13
Прочитайте ситуацию и выберите правильный ответ.

При проведении межевания земельного участка инженер обнаружил, что собственник участка (пожилая женщина) явно плохо ориентируется в документах, путается в показаниях, но настаивает на личном подписании акта. У инженера возникли сомнения в ее дееспособности. Как ему поступить этично и профессионально?

1. Провести межевание, взять подпись и закрыть вопрос – это не его забота.

2. Отказаться от проведения работ, так как это "проблемный" клиент.

3. Деликатно порекомендовать женщине привлечь родственников или социального работника для проверки документов, а также посоветовать проконсультироваться с юристом относительно возможности оформления доверенности или установления опеки.

4. Самостоятельно вызвать скорую психиатрическую помощь.

Ответ: 3
Задание 14
Установите соответствие между категорией граждан и специальной потребностью при получении услуг в сфере кадастров:

	Категория граждан
	Специальная потребность

	1. Инвалиды по зрению (слепые)
	А. Оборудованный пандус, поручни, широкие двери

	2. Инвалиды-колясочники
	Б. Допуск собаки-проводника, сопровождение, документы со шрифтом Брайля или аудиоформат

	3. Граждане с нарушением слуха (глухие)
	В. Увеличенный шрифт, лупа, контрастные цвета в оформлении

	4. Слабовидящие граждане
	Г. Возможность переписки, сурдоперевод, визуальная информация


Ответ: 1Б, 2А, 3Г, 4В
Задание 15
Расположите в правильной последовательности действия специалиста при обнаружении, что заявитель (лицо с признаками ментальных нарушений) пытается подписать документ, явно не понимая его содержания:

а) Попытаться установить контакт с законным представителем (родственники, опекун), если он присутствует.
б) Отложить подписание документа.
в) Спокойно и доступно разъяснить содержание документа еще раз.
г) Если законного представителя нет, разъяснить право обратиться за помощью в органы опеки или социальной защиты.

Ответ: б) → в) → а) → г)
Приложение 2

Зачет

Примерные Вопросы к зачету, 2 курс, 6 сессия

	Задание
	Примерный ответ

	1. Содержание нравственного идеала в профессиональной деятельности, его взаимосвязь и взаимодействие с общественным и общечеловеческим идеалом.
	Нравственный профессиональный идеал — это высший образец нравственных качеств и поведения, к которому должен стремиться специалист в своей деятельности (напр., врача — «не навреди», педагога — «служение истине»).

Взаимосвязь:
• Профессиональный идеал является конкретизацией более общих идеалов. Он базируется на общечеловеческих ценностях (добро, справедливость, честность) и общественных идеалах конкретной эпохи или культуры (патриотизм, трудолюбие).
• В свою очередь, реализация профессиональных идеалов способствует воплощению общественных и общечеловеческих идеалов в жизнь.

	2. Влияние языческих религий, античных философских учений на формирование ценностно-морального обоснования помощи в древнем мире.
	• Языческие религии (культ предков, анимизм): Заложили основы взаимопомощи как условие выживания рода. Помощь воспринималась как долг перед общиной и способ умилостивить духов.
• Античная философия: Дала рациональное обоснование.
— Сократ, Платон: Добродетель и справедливость как основа гармоничного общества.
— Аристотель: Ввел понятие «дружбы» (филия) как бескорыстного отношения, включающего готовность помочь.
— Стоицизм (Сенека, Марк Аврелий): Идея космополитизма и человеческого братства, где помощь ближнему — долг мудреца.

	3. Светские этико-аксиологические концепции.
	Светские концепции обосновывают мораль и ценности без опоры на религию, исходя из разума, природы человека или общественных отношений.

Основные направления:
• Гуманизм (Эпоха Возрождения): Высшая ценность — человек, его свобода и достоинство.
• Утилитаризм (И. Бентам, Дж.С. Милль): Нравственно то, что приносит наибольшее счастье наибольшему числу людей. Критерий — полезность.
• Деонтологический подход (И. Кант): Нравственность определяется долгом и следованием универсальному моральному закону («категорическому императиву»), а не последствиям.
• Этика добродетелей (восходит к Аристотелю): Акцент на формировании нравственных качеств (добродетелей) личности, а не на правилах.

	4. Социально-философский подход в осмыслении профессиональной деятельности на основе признания ценности человека и общества.
	Этот подход рассматривает профессиональную деятельность как социально значимый феномен, оценивая ее через призму высших ценностей.

Ключевые положения:
1. Профессия — не просто источник дохода, а форма служения обществу и реализации общественного блага.
2. Цель деятельности — не только результат, но и сохранение достоинства, прав и свобод человека (клиента, пациента, ученика).
3. Деятельность должна способствовать развитию и укреплению социальной справедливости, гуманизации общественных отношений.
4. Признание приоритета общественных интересов над узкопрофессиональными или корпоративными.

	5. Профессионально-этическая система, ее место и роль в профессиональной деятельности, основные составные элементы.
	Профессионально-этическая система — это совокупность моральных норм, принципов и ценностей, регулирующих поведение и отношения в рамках определенной профессии.

Место и роль: Является внутренним (ценностным) регулятором деятельности, дополняя правовые нормы. Повышает качество услуг, формирует доверие общества, защищает репутацию профессии.

Основные элементы:
1. Высшие ценности и идеалы профессии (милосердие в медицине, справедливость в юриспруденции).
2. Этические принципы (конфиденциальность, независимость, объективность).
3. Конкретные нормы и стандарты поведения (кодексы этики).
4. Профессиональный долг и ответственность.
5. Механизмы поддержания этики (этические комитеты, процедуры разрешения дилемм).

	6. Основные группы функций профессионально-этической системы.
	1. Регулятивная: Регулирует поведение специалистов, задает стандарты.
2. Ценностно-ориентирующая: Формирует профессиональное сознание, указывает на приоритеты (интересы клиента > личные).
3. Воспитательная (социализирующая): Способствует усвоению профессиональной культуры новыми членами сообщества.
4. Мотивационная: Побуждает к высоконравственному поведению через идеалы.
5. Коммуникативная: Упрощает взаимодействие внутри профессии и с обществом на основе общих норм.
6. Защитная: Защищает как клиента от злоупотреблений, так и профессионала от необоснованных претензий, поддерживает автономию профессии.

	7. Этические нормы и принципы профессиональной деятельности, требования и правила.
	• Принципы — это фундаментальные, абстрактные основы морального выбора (принцип гуманизма, уважения автономии личности, справедливости, профессиональной компетентности).
• Нормы (требования) — это более конкретные предписания, вытекающие из принципов (сохранять врачебную тайну, избегать конфликта интересов, быть объективным).
• Правила — максимально конкретные указания к действию в типовых ситуациях (форма информированного согласия, порядок ведения документации). Иерархия: Принципы → Нормы/Требования → Правила.

	8. Основные детерминанты этической системы.
	Детерминанты — это факторы, определяющие формирование и содержание профессиональной этики:
1. Специфика профессии и ее предмет (работа с людьми, здоровьем, правосудием).
2. Цели и задачи профессиональной деятельности (лечить, учить, защищать).
3. Сложившиеся в обществе моральные нормы и культура.
4. Религиозные и философские традиции.
5. Правовая база и государственная политика.
6. Международные стандарты и этические кодексы.
7. Исторический опыт и традиции самого профессионального сообщества.

	9. Социокультурные условия и ценностные ориентиры государства и общества, их влияние на профессиональную этическую систему.
	• Социокультурные условия (уровень демократии, экономическое развитие, доминирующая религия) формируют контекст, в котором действует профессиональная этика.
• Ценностные ориентиры (приоритет прав человека или государственных интересов, ценность индивидуализма или коллективизма) напрямую влияют на содержание этических кодексов. Например, в либеральном обществе на первый план выйдет принцип автономии пациента, в традиционном — принцип патернализма врача.
• Профессиональная этика вынуждена находить баланс между внутренними стандартами профессии и внешними социальными ожиданиями.

	10. Понятия профессионального долга и профессиональной ответственности в профессиональной деятельности.
	• Профессиональный долг — это внутреннее осознание специалистом своих обязанностей (как моральных, так и служебных) и готовность их выполнять. Это моральная мотивация к добросовестному труду.
• Профессиональная ответственность — это обязанность специалиста отвечать за результаты своей деятельности (перед клиентом, обществом, законом, своей совестью) и претерпевать последствия (правовые, дисциплинарные, моральные) в случае неисполнения долга.

Взаимосвязь: Долг — это основание ответственности. Ответственность — объективная форма, в которой реализуется и контролируется долг.



