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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность студенческого
творческого клуба (далее –Студенческий творческий клуб) в Бирском
филиале федерального государственного бюджетного образовательного
учреждения высшего образования «Уфимский университет науки и
технологий» (далее – Бирский филиал).

1.2. Положение регламентирует правовой статус студенческого творческого
клуба, устанавливает его задачи, функции, структуру, права, обязанности,
ответственность, порядок организации деятельности и взаимодействия с
другими подразделениями филиала, а также сторонними организациями.

1.3. Творческий клуб является добровольным, самоуправляемым,
некоммерческим формированием обучающихся.

2. НОРМАТИВНАЯ БАЗА

Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими
нормативно-правовыми актами:

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

- Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в
Российской Федерации»;



- Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных
объединениях»;

- Устав ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий»;

- локальные нормативные акты Бирского филиала УУНиТ;

- настоящее Положение.

3. ТЕРМИНЫИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ

Студенческий творческий клуб – добровольное, самоуправляемое,
некоммерческое формирование обучающихся филиала, созданное по
инициативе студентов и (или) сотрудников на основе общности интересов
для реализации, демонстрации и пропаганды творческих способностей.

Творческий коллектив – группа студентов, участвующая в концертной,
фестивальной, конкурсной деятельности.

Руководитель творческого клуба – лицо, назначаемое из числа сотрудников
филиала, осуществляющее организацию учебно-воспитательной и
репетиционной работы.

Репетиция – форма подготовки творческих номеров.

4. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

4.1. Цель – создание условий для реализации творческого потенциала
обучающихся, сохранение и развитие культурных и творческих традиций
студенческой молодежи.

4.2. Задачи:

- выявление творчески одаренных студентов и вовлечение их в активную
деятельность;

- формирование практических умений и навыков в различных жанрах
искусства;

- организация участия в конкурсах, фестивалях, концертах;

- пропаганда здорового образа жизни и гражданско-патриотическое
воспитание.



5. СОСТАВ СТУДЕНЧЕСКОГО ТВОРЧЕСКОГО КЛУБА

5.1. В структуру студенческого творческого клуба Бирского филиала входят
следующие творческие коллективы и студии:

5.2. Состав Творческого клуба может быть расширен или изменен решением
заместителя директора по воспитательной работе по представлению
руководителя творческого объединения и студенческого совета.

5.3. Каждый клуб по творческому объединению действует на основе общего
настоящего Положения и с учетом специфики своего направления.

№ Наименование объединения Направление деятельности
1 Школа ведущих Ораторское искусство,

ведение мероприятий
2 Клуб башкирской журналистики

«Йэшлек»
Журналистика (башк. язык)

3 Клуб английской журналистики «THE
ARTIFACT»

Журналистика (англ. язык)

4 Народные танцы «Биряночка» Народная хореография
5 Эстрадные, уличные и современные

танцы «Маски»
Современная хореография

6 Цирковая студия «Алёна» Цирковое искусство
7 Школа КВН Юмор, КВН-движение

6. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ, СТРУКТУРА И ОРГАНИЗАЦИЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

6.1. Членом Творческого клуба может быть любой обучающийся Бирского
филиала, признающий настоящее Положение.

6.2. Прием и выход из Клуба осуществляется добровольно на основании
устного или письменного заявления.

6.3. Руководство деятельностью Творческого клуба осуществляет
руководитель, назначаемый директором Бирского филиала по представлению
заместителя директора по воспитательной работе.

6.4. Функции руководителя:

- организует текущую деятельность творческих коллективов;

- координирует работу руководителей студий и кружков;



- составляет общий репертуарный и воспитательный план;

- взаимодействует с администрацией и студенческими организациями;

- вносит предложения о поощрении или взыскании членов коллективов.

6.5. Непосредственную работу с каждым коллективом осуществляет
руководитель творческого коллектива (студии, кружка) из числа сотрудников
филиала или приглашенных специалистов.

7. ФУНКЦИИ ТВОРЧЕСКОГО КЛУБА

7.1. Информирование студентов о деятельности Клуба.

7.2. Подготовка коллективов к конкурсам и фестивалям.

7.3. Организация и участие в культурно-массовых мероприятиях Бирского
филиала и города.

7.4. Ведение творческой, воспитательной и просветительской деятельности.

7.5. Освещение деятельности в социальных сетях и СМИ.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

Члены Клуба имеют право:

- добровольно входить в состав коллектива и выходить из него;

- участвовать во всех мероприятиях;

- представлять филиал на внешних конкурсах и фестивалях;

- пользоваться материально-технической базой филиала;

- вносить предложения по улучшению работы.

Члены Клуба обязаны:

- соблюдать Устав УУНиТ и Правила внутреннего распорядка;

- знать цели и задачи Клуба;

- добросовестно посещать репетиции и занятия;

- бережно относиться к имуществу филиала;

- соблюдать дисциплину и правила пожарной безопасности.



9. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ

Творческий клуб взаимодействует:

- с администрацией и учебными подразделениями Бирского филиала;

- со студенческим советом и другими студенческими объединениями;

- с учреждениями культуры г. Бирска;

- с органами молодежной политики;

- с образовательными и общественными организациями.

10. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

10.1. Ответственность за формирование и деятельность Творческого клуба
несет заместитель директора по воспитательной работе Бирского филиала.

10.2. Непосредственный контроль осуществляет руководитель творческого
Клуба.

10.3. Руководители творческих коллективов Клуба несут ответственность за
содержание, качество и безопасность проводимых занятий и мероприятий.


